TEM ET TOIMITTAIJIEN

SAVING LIVES.

Johdanto

Temet Group Oy:n ja konserniyhtididen (“Temet”)
tehtdavana on pelastaa ja suojella ihmishenkia seka

yhteiskunnan arvokkaita varoja tarjoamalla
suojaratkaisuja kriisien tai teollisuusonnettomuuksien
vaikutuksia ~ vastaan. Pyrimme kasvamaan ja
harjoittamaan liiketoimintaamme  vastuullisesti  ja
olemme sitoutuneet rakentamaan vahvaa
liilketoimintakulttuuria ja motivoivaa tydymparistoa, joka
perustuu turvallisuuteen, luottamukseen,

kunnioitukseen,  rehellisyyteen  sekd  rohkeuteen
muuttua. Vastuullisilla hankinnoilla on tarked rooli
Temetin tehtdvdan toteuttamisessa. Sitoutumisemme
vastuulliseen ja eettiseen liiketoimintaan ei riipu vain
meistd vaan my0s suhteiden muodostamisesta
liikekumppaneiden kanssa, jotka jakavat
sitoumuksemme. Nama toimittajien eettiset
ohjesdaannot (“Ohjesaannot”) maarittelevat vaatimukset,
joita Temetin toimittajien (“Toimittaja”) on noudatettava
liiketoimissaan  ja vuorovaikutuksessaan omien
tyontekijoidensa, toimittajiensa ja muiden
sidosryhmienséa kanssa.

Soveltamisala

Tadssd Ohjesaanndssa Toimittaja tarkoittaa mita tahansa
yksityishenkiloa tai oikeushenkil6d, joka toimittaa
Temetille tuotteita, komponentteja, materiaaleja tai
palveluita. Toimittajan ma&aritelma sisadltdd myos
Toimittajan omat ensimmadisen tason toimittajat,
urakoitsijat ja muut liikekumppanit, jotka osallistuvat
tuotteiden, komponenttien, materiaalien tai palveluiden
toimittamiseen Temetille. Toimittaja varmistaa, etta sen
omat ensimmaisen tason toimittajat tdyttavat tdssa
ohjeessa asetetut vahimmaisvaatimukset ja etta
Toimittaja valittdd nama saannot heille.

Temet saattaa vaatia Toimittajaa  tayttamaan
hyvaksymiskriteerikyselyn tai muun vastaavan asiakirjan,
ja Temet voi sisdllyttdaa hyvaksymisprosessiinsa
Toimittajan auditointia, valmistus- tai tuotetarkastuksia
tai muita tarkastuksia

Ohjesaant0d voidaan paivittda aika ajoin ja sen uusin
versio on saatavilla Temetin nettisivuilla. Taman
Ohjesaannoén lisdaksi Toimittaja sitoutuu noudattamaan
Temetin Yleisida Toimitusehtoja, mikali ne soveltuvat, tai
muita Temetin silla hetkelld voimassa olevia yleisia
ehtoja, ja sitoutuu kdyttdmaan ja yllapitdamaan
sertifikaatteja, mikali Temet niin erikseen vaatii.
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1. Terveys ja turvallisuus

Toimittajan tulee tarjota tyontekijoilleen terveellinen,
turvallinen ja  turvattu tyopaikka toimintaansa
sovellettavien lakien mukaisesti. Toimittajan tulee
vahintaan:

1.1 noudattaa Temetin turvallisuusohjeita
tyoskennellessdan tai vieraillessaan Temetin tiloissa.
Ajantasaiset ohjeet I0ytyvat Temetin nettisivuilta tai
Temet toimittaa ohjeet erikseen;

1.2 noudattaa terveyteen ja turvallisuuteen kohdistuvia
vaatimuksia, jos ja siind laajuudessaan kuin niista
Temetin kanssa sovitaan;

1.3 varmistaa, ettd sen tyontekijoille ja urakoitsijoille
tarjotaan asianmukaiset terveys- ja turvallisuustiedot
seka suojaimet tai suojavalineet;

1.4 tarjota tyontekijoille ja urakoitsijoille juomavetts,
riittava ilmanvaihto, hatduloskaynnit, padsy
ensiaputarvikkeisiin ~ tai  muuhun  hatdaapuun ja
asianmukaiset saniteettitilat seka asuin- ja
tyoympadristot.

2. Tyévoima ja ihmisoikeudet

Temet sitoutuu kunnioittamaan ihmisoikeuksia
kansainvalisessa ihmisoikeuslaissa vahvistettujen
periaatteiden, YK:n liiketoimintaa ja ihmisoikeuksia
koskevien  ohjaavien  periaatteiden ja  OECD:n
monikansallisia yrityksida koskevien toimintaohjeiden
sekd Kansainvalisen tydjarjeston periaatejulistuksen
(ILO:n  perustyénormit)  mukaisesti.  Toimittajien
odotetaan kunnioittavan samoja oikeuksia. Toimittajan
tulee:

2.1 noudattaa voimassa olevia lakeja, jotka koskevat
tybaikaa, vahimmaispalkkoja, ylityota, riittavia taukoja ja
lepoaikoja, sairauslomia ja vuosilomia seka
vanhempainlomaa ja pakollisia etuuksia (esim.
sosiaaliturva);

2.2 olla tyollistamatta alaikdisia ja 18-vuotiaita
tyontekijoitda vaarallista tyotd vaativiin tehtdviin seka
luoda jarjestelmat ndiden vaatimusten tdyttamisen ja
seurannan varmistamiseksi;

2.3 olla kayttamattd mitddn pakkotyovoimaa (mukaan
lukien ihmiskauppa, orjatyo ja velkaorjuus) ja varmistaa,
etteivat tyontekijat joudu maksamaan
rekrytointipalkkioita ja niihin liittyvia kustannuksia,
eivatka takavarikoi tyontekijan henkil6llisyystodistuksia;

2.4 olla suvaitsematta minkdanlaista tyontekijoihinsa
kohdistuvaa héirintda, olipa se vélitonta tai valillista,
fyysista tai sanallista;
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2.5 taata yhtédldiset mahdollisuudet ja kohtelu tydssa
rilppumatta rodusta, ihonvarista, uskonnosta,
sukupuolesta, poliittisista mielipiteistd, kansallisesta
alkuperasta, yhteiskunnallisesta alkuperastd tai muusta
vastaavasta erosta, joka ei perustu tyon luontaisiin
vaatimuksiin;

2.6 tunnustaa ja kunnioittaa tyontekijoidensd oikeutta
jarjestaytyd vapaasti ja neuvotella kollektiivisesti vapaasti
valittujen edustajiensa kanssa;

2.7 varmistaa, ettd tyontekijat ymmartavat oikeutensa ja
sen mihin ovat sitoutuneet tyosuhteessa;

2.8 kunnioittaa tyontekijoiden oikeutta yksityisyyteen ja
prosessoida henkilotietoja soveltuvan lainsadadannon
mukaisesti.

3. Liiketoimintakdytannot

Temetillda on nollatoleranssi lahjonnan ja korruption
suhteen. Toimittajat ovat velvollisia noudattamaan
samaa periaatetta. Toimittaja:

3.1 sitoutuu nollatoleranssiin lahjonnan ja korruption
suhteen ja yllapitdd menettelyja, jotta johtajat,
tyontekijat ja Toimittajan puolesta toimivat kolmannet
osapuolet eivat tarjoa, lupaa, anna tai ota vastaan
lahjuksia eivatkda suorita tai hyvaksy sopimattomia
maksuja uuden liiketoiminnan hankkimiseksi, olemassa
olevan liiketoiminnan sailyttamiseksi tai turvaamaan
muita sopimattomia etuja;

3.2 kilpailee reilulla tavalla noudattaen kaikkia
sovellettavia kartelli- ja kilpailulakeja sekd maarayksia ja
yllapitdad menettelyja varmistaakseen etteivat tyontekijat
tai johtajat osallistu kilpailunvastaisiin kdytantoihin.

3.3 valttaa eturistiriitoja ja tilanteita, joissa Toimittajan ja
Temetin valilld on eturistiriita. Temetin tydntekijoilla on
velvollisuus toimia Temetin parhaan edun mukaisesti ja
siksi Toimittajan tulee valttdaa kaikkea vuorovaikutusta
Temetin tyontekijoiden kanssa, joka voi olla tai voi
vaikuttaa olevan ristiriidassa tdmadn velvollisuuden
kanssa. Toimittajan tulee ilmoittaa Temetille kaikista
mahdollisista eturistiriitatilanteista Temetin kanssa.

3.4 noudattaa soveltuvaa lainsdddantda rahanpesun ja
terrorismin rahoittamisen estamiseen liittyen;

3.5 harjoittaa liiketoimintaa soveltuvien kauppalakien ja
tuonti-  ja vientisddnnosten mukaisesti seka
kauppasaartoja, seuraamuksia, tullimaardyksia seka
muita tuontia ja vientid koskevien s3dantbjen ja
madaraysten mukaisesti;
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3.6. kunnioittaa Temetin ja kolmansien osapuolten
kaikkia luottamuksellisia tietoja ja immateriaalioikeuksia;

3.7 sitoutuu olemaan tietoinen toiminnanjatkuvuuteen
liittyvista riskeista ja sitoutuu laatimaan ja yllapitdamaan
niistd riskienhallintasuunnitelmaa. Lisdksi Toimittajan
tulee huomioida ja varautua toiminnassaan
maailmanlaajuisiin riskeihin, kuten esimerkiksi
pandemioihin, darimmaisiin sadilmioihin,
luonnonkatastrofeihin ja terrorismiin liittyen.

4. Tuotteiden turvallisuus ja laatu

Toimittajan tulee noudattaa soveltuvia lakeja ja
maardyksia sekda Temetin vaatimuksia tuotteiden
turvallisuuteen ja laatuun liittyen sekad varmistaa, etta
tuotteet on kehitetty ja tuotettu korkeimpien eettisyys-
ja turvallisuusstandardien mukaisesti.

5. Ymparisto

Toimittaja tukee suunnitelmallista |dhestymistapaa
ymparistoa koskeviin haasteisiin sekd tekee aloitteita
ymparistovastuullisuuden  lisddmiseksi.  Toimittajaa
rohkaistaan ottamaan kadyttdéon, jakamaan vastuuta ja
toteuttamaan menettelyja haitallisten
ymparistovaikutusten minimoimiseksi ja osoittamaan
jatkuvia parannuksia niiden suhteen. Toimittajan tulee
toiminnassaan vahintaan:

5.1 tayttdaa soveltuvat ymparistovaatimukset, jotka on
asetettu asianmukaisissa laeissa, maarayksissa tai
ymparistoéluvissa toimittajan toimialalla;

5.2 valvoa, tarkastaa ja kasitella asianmukaisesti
toiminnasta syntyvia paastéja ilmaan, veteen tai
maaperdan seka syntyvia jatteitd, mukaan lukien
vaaralliset jatteet, sovellettavan lainsdadadannon seka
mahdollisten tuotevalmistajan ohjeiden mukaisesti;

5.3 etsid jatkuvasti tapoja minimoida toiminnoistaan,
tuotteistaan ja palveluistaan syntyvida padastoja seka
jatteita; ja

5.4 ottaa huomioon toimintansa ilmastovaikutukset ja
ryhtya tarvittaviin toimenpiteisiin
kasvihuonekaasupdastdjen vahentamiseksi, mikdli se on
kohtuullisesti jarkevaa.
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6. Lakien noudattaminen Kuitattu ja hyvaksytty
Toimittajan tulee noudattaa kaikkia sen toimintaa Paikka Paivamaara
koskevia lakeja ja maarayksia. Jos Ohjesaannon vaatimus

on ristiriidassa soveltuvien lakien tai maardysten kanssa, Yrityksen nimi

tulee toimittajan noudattaa niistd sitd, joka asettaa

korkeammat vaatimukset. Allekirjoitus

7. Valvonta ja raportointi Yritystunnus (VAT)

7.1 Rehellisyyden ja reilujen liiketoimintakaytantdjen
varmistamiseksi tulee Toimittajan sallia Temetin tai
Temetin valtuuttaman kolmannen osapuolen auditoida
Toimittajan aiheelliset liiketoiminnot, jotka koskevat
yhteistyota.

7.2 Jos Temetin ndkemyksen mukaan Toimittaja ei
noudata tdman Ohjesddnndn vaatimuksia, Temet
tdsmentad Toimittajalle ne korjaavat toimenpiteet, jotka
Toimittajan tulee tehdad korjatakseen vaatimusten
vastaisen toiminnan. Siind tapauksessa, ettd Toimittaja
oleellisesti toimii Ohjesdanndn vastaisesti tai kieltaytyy
tekemédstd korjaavia toimenpiteitd, varaa Temet
oikeuden paattda minka tahansa sopimuksen tai perua
voimassa olevat tilaukset ja/tai lykdtd tai kieltdytya
jatkamasta voimassa olevaa liiketoimintaa Toimittajan
kanssa.

7.3 Toimittajan tulee ilmoittaa ndiden ohjeiden
noudattamatta jattdmisesta sahkodpostitse osoitteeseen
compliance@temet.com tai ilmoituksella osoitteeseen
Temet, Asentajankatu 3, 00880 Helsinki.

7.4 Temetin liilkekumppanien ja muiden sidosryhmien
tulee ilmoittaa kaikista epadillyista rikkomuksista
lahettamalla sahkopostia osoitteeseen
compliance@temet.com.
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